Cultura del emprendimiento

La cultura del emprendimiento es una manera de pensar y actuar,
orientada hacia la creacién de riqueza, a través del aprovechamiento de
oportunidades, del desarrollo de una visidon global y de

un liderazgo equilibrado, de la gestién de un riesgo calculado, cuyo
resultado es la creacidon de valor que beneficia a los emprendedores, la
empresa, la economia vy la sociedad.

Origen del emprendimiento

El emprendimiento tiene sus origenes en el inicio de la historia de la
humanidad, puesto que ésta en toda su historia ha luchado por superarse,
por encontrar mejores formas de hacer las cosas y mejorar su calidad de
vida. El emprendimiento es algo innato en |la humanidad, algo que siempre
ha estado presente en el hombre, aunque claro estd, el emprendimiento no
se ha desarrollado en todos los hombres. Quizas el emprendimiento ha sido
la diferencia entre el hombre y los demas seres vivos, pues éstos ultimos
practicamente no se han superado en miles de anos, contrario al
sorprendente progreso de la humanidad, y todo gracias el espiritu
emprender que el caracteriza.

Accion emprendedora

Emprendedor es una persona con posibilidades de innovar, 0 sea con la
capacidad de generar bienes y servicios de una forma creativa, metddica,
ética, responsable y efectiva. Accion emprendedora es toda accién
innovadora que, a través de un sistema organizado de relaciones
interpersonales y la combinacién de recursos, se orienta al logro de un
determinado fin. La accién emprendedora tiene que ver con la capacidad de
crear algo nuevo y con la creacién de un nuevo valor.

Cultura del Emprendimiento

Es el conjunto de valores, creencias, ideologias, habitos, costumbres y
normas, que comparte un grupo de personas hacia el EMPRENDIMIENTO,
gue surgen en la interrelacion social, los cuales generan patrones de
comportamiento colectivos y establece una identidad entre sus miembros y
lo identifica y diferencia de otro grupo.

Formacién para el Emprendimiento

La formacién para el emprendimiento, busca el desarrollo de la cultura del
emprendimiento con acciones basadas en la formacidn de competencias
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basicas, laborales, ciudadanas y empresariales dentro del sistema
educativo formal vy no formal vy su articulacion con el sector productivo.

Principios para el desarrollo de la cultura del emprendimiento
1. Formacion integral en aspectos v valores como: el desarrollo integral del

ser humano y su comunidad, autoestima, autonomia, sentido de
pertenencia a la comunidad, trabajo en equipo, solidaridad, asociatividad,
desarrollo del gusto por la innovacidn, el estimulo a la investigacién y el
aprendizaje permanente.

2. Fortalecimiento de procesos de trabajo asociativo y en equipo, en torno
a proyectos productivos con responsabilidad social.

3. Reconocimiento de la conciencia, el derecho vy |la responsabilidad del
desarrollo de las personas como individuos y como integrantes de una
comunidad.

4. Apoyo a procesos de emprendimiento sostenibles desde las perspectivas:

social, econdmica, cultural, ambiental, regional y local.

Fomento de la cultura el emprendimiento

Para fomentar la cultura del emprendimiento es preciso que se inicie un
proceso desde los primeros anos de vida de las personas. Este proceso
debe contemplar estrategias encaminadas a llevar a la persona al
convencimiento que mediante la creaciéon de proyectos productivos se
puede a llegar a triunfar tanto personal como econémicamente.
Lamentablemente nuestro sistema educativo se ha enfocado a formar
empleados y asalariados mas no empresarios. Y no solo el sistema
educativo, también la misma estructura familiar y social llevan a las
personas a ser empleados y no emprendedores.
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